
PROPOZYCJE ZMIAN

W STATUCIE POLSKIEGO TOWARZYSTWA DIABETOLOGICZNEGO

Uzgodnione na zebraniach Komisji Statutowej ZG PTD w dniu 11.01. i 11.04.2007 r. w

Krakowie, wraz z poprawkami prof. J. Sieradzkiego z dn. 14.03.2007 r.

Komisja Statutowa w składzie:

• prof. dr hab. med. Jacek Sieradzki

• prof. dr hab. med. Władysław Grzeszczak

• prof. dr hab. med. Krzysztof Strojek

• dr n. med. Leszek Czupryniak

Proponowane  zmiany  zaznaczono    tłustym  drukiem  ,  pod  kaŜdym  punktem  umieszczono  

komentarz uzasadniający propozycję):

§ 3

1. Siedzibą władz Towarzystwa jest siedziba urzędującego aktualnie Prezesa Towarzystwa.

[Obecnie jest: Siedzibą Towarzystwa Gdańsk. Komentarz: Podobne rozwiązania stosuje Polskie

Towarzystwo Chorób Płuc oraz Polskie Towarzystwo Neurologiczne.]

§ 6

2.  Towarzystwo  posiada  własne  godło  (wzór  godła  stanowi  załącznik  do  niniejszego

statutu).

[Komentarz:  Stosowane  godło  PTD  powinno  mieć  regulację  statutową,  a  nie  jedynie

zwyczajową. Dotychczasowy pkt. 2 tego paragrafu staje się pkt. 3.]

§ 7

Uzupełnić:

2.  Towarzystwo  do  przeprowadzenia  swoich  spraw  moŜe  zatrudniać  pracowników

ustalając dla nich odpowiednie wynagrodzenie.

3. Zarząd Towarzystwa do realizacji zadań moŜe utworzyć Sekretariat.

4. Koszty działalności Sekretariatu pokrywa Towarzystwo.

[Komentarz: Zmiany te mogą usprawnić działalność Towarzystwa w przyszłości.]

§ 9

Dla osiągnięcia swych celów Towarzystwo:

2. prowadzi kursy i wykłady dla członków, jak i innych lekarzy  oraz pracowników systemu

ochrony zdrowia (w szczególności dla pielęgniarek i dietetyków).

[Komentarz: Uzupełnienie punktu dotyczącego kształcenia nie tylko lekarzy, ale i innych grup

zawodowych związanych z diabetologią.]

6.  Prowadzi działalność wydawniczą poprzez publikowanie czasopism, ksiąŜek, wszelkich

wydawnictw o charakterze edukacyjnym.

[Obecnie jest jedynie: 6. Wydaje czasopisma medyczne]
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7. Uczestniczy w róŜnych formach kształcenia przed- i podyplomowego lekarzy i innych

pracowników systemu ochrony zdrowia.

[Komentarz: Punkt nowy, opisujący juŜ stosowane metody działania Towarzystwa.]

8. Inicjuje, promuje i wspiera prace naukowo-badawcze z zakresu diabetologii i dziedzin

pokrewnych, opracowuje i publikuje zalecenia kliniczne dotyczące postępowania z chorymi

na cukrzycę.

[Komentarz: Punkt nowy, opisujący juŜ stosowane metody działania Towarzystwa.]

§ 11

Członkiem  zwyczajnym  Towarzystwa  moŜe  być  kaŜdy  lekarz  (...)  po  złoŜeniu  pisemnej

deklaracji w Zarządzie Oddziału, który przekazuje ją do Zarządu Towarzystwa w ciągu 30 dni

oraz po opłaceniu składki.

[Komentarz: warunkiem członkostwa jest deklaracja i opłacenie składki.]

§ 15

3. Członkowie honorowi Towarzystwa są zwolnieni z obowiązku płacenia składek.

4. Członkowie honorowi Towarzystwa mają prawo wolnego wstępu na wszystkie imprezy

organizowane przez Towarzystwo.

[Komentarz:  Punkty  nowe,  regulujące  stosowaną  elegancką  praktykę  zwolnienia  członków

honorowych z ponoszenia cięŜaru składek i opłat rejestracyjnych.]

§ 16

Członkostwo ustaje na skutek:

- dobrowolnego wystąpienia zgłoszonego na piśmie do Zarządu

- skreślenia przez Zarząd w przypadku nieopłacania składek przez okres ponad 2 lata [skreślić

słowa: „mimo pisemnego upomnienia”]

[…]

- o skreśleniu członka Zarząd informuje Walny Zjazd Towarzystwa 

§ 17

2.  Kadencja  wszystkich  władz  trwa  4 lata,  z  wyjątkiem kadencji  Prezesa-Elekta,  którego

kadencja trwa 2 lata. 

§ 19

Do kompetencji Walnego Zjazdu naleŜy:

[…]

11. Powoływanie Sekcji Towarzystwa.

[Komentarz: poszerzenie kompetencji Walnego Zjazdu.]

§ 20

Wykreślić „po upływie 15 minut”

[Odstęp czasu moŜe być róŜny i powinien być podany w zaproszeniu na Walny Zjazd.]
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§ 21

Wykreślić „Zgromadzenia”, a wpisać Zjazdu

[poprawka redakcyjna]

§ 23

1. W skład Zarządu Głównego wchodzą:

1) Prezes

2) Prezes-Elekt

3) Poprzedni Prezes

4) 10 członków 

2. Wyboru  Prezesa-Elekta dokonuje Walny Zjazd członków Towarzystwa dwa lata przed

upływem kadencji  urzędującego  Prezesa  zwykłą  większością  głosów z  listy  zgłoszonych

kandydatów. Pierwsze wybory Prezesa-Elekta odbędą się w 2009 r.

3. Dziesięciu członków Zarządu wybiera Walny Zjazd członków zwykłą większością głosów

z listy zgłoszonych kandydatów. 

4. Kandydatury na Prezesa-Elekta i członków Zarządu mogą zgłaszać:

1) ustępujący Zarząd Główny

2)  członkowie  Towarzystwa  składający  wniosek  z  uzasadnieniem  zawierający

kandydaturę lub kandydatury podpisany przez co najmniej 30 członków Towarzystwa.

5. Kandydatury na Prezesa-Elekta powinny być zgłoszone na ręce urzędującego Prezesa w

terminie nie późniejszym niŜ 30 dni, a na członków Zarządu – nie później niŜ 24 godziny

przed Walnym Zjazdem członków Towarzystwa, w czasie którego mają odbyć się wybory.

6. Prezes-Elekt po upływie swojej kadencji zostaje automatycznie (bez dokonywania przez

Walny Zjazd członków Towarzystwa ponownego wyboru) Prezesem Zarządu Towarzystwa

nowej kadencji.

7. Prezes Zarządu Towarzystwa po upływie swojej kadencji w dotychczasowym Zarządzie

pozostaje nadal w składzie Zarządu Towarzystwa (bez dokonywania przez Walny Zjazd

członków ponownego wyboru) nowej kadencji jako Poprzedni Prezes.

8. Zarząd na swym pierwszym posiedzeniu wybiera spośród siebie Wiceprezesa, Sekretarza

i Skarbnika. 

9. Prezes Zarządu Towarzystwa moŜe pełnić tę funkcję wyłącznie przez jedną kadencję.

Członkiem Zarządu Towarzystwa moŜna być maksymalnie przez dwie kolejne kadencje.

Członek Zarządu Towarzystwa, który pozostawał w Zarządzie Towarzystwa przez dwie

kolejne kadencje zachowuje nadal pełne prawo do ubiegania się o funkcję Prezesa-Elekta. 

10.  Osoba,  która  była  Prezesem  Towarzystwa  moŜe  ponownie  ubiegać  się  o  funkcję

Prezesa-Elekta, jednak nie wcześniej niŜ po upływie 6 lat od zakończenia swojej kadencji

Prezesa.  Osoba,  która  była  członkiem  Zarządu  przez  dwie  kadencje  moŜe  ponownie

ubiegać  się  o  funkcję  członka  Zarządu,  jednak  nie  wcześniej  niŜ  po  upływie  4  lat  od

zakończenia swojej ostatniej kadencji członka.

[Komentarz: § 23 otrzymuje zupełnie nowe brzmienie, zawierające propozycję nowej organizacji

Zarządu Towarzystwa.]
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§ 24

Do kompetencji Zarządu Głównego naleŜy:

7. Przyjmowanie członków wspierających.

[Komentarz:  usunięto  słowa:  „członków  zwyczajnych”, gdyŜ  o  ich  przyjmowaniu  decydują

Zarządy Oddziałów i informują o tym fakcie Zarząd Towarzystwa.]

17.  Powoływanie  Oddziałów  Towarzystwa  na  wniosek  grupy  członków  Towarzystwa,

według zasad określonych w  § 3, pkt 2. 

18. Powoływanie Komisji Nagród.

[Komentarz: powyŜsze dwa nowe punkty odzwierciedlają praktykę nieuregulowaną dotychczas

prawnie.]

§ 25

4. Na posiedzenie Zarządu Głównego mogą być zapraszani m. in. przewodniczący Oddziałów,

przewodniczący  sekcji,  grup  roboczych,  komisji  problemowych oraz  innych  ciał

powoływanych  przez  Zarząd  Główny  i  Walny  Zjazd,  a  takŜe  Konsultant  Krajowy  ds.

Diabetologii. Osoby te uczestniczą w posiedzeniu Zarządu z głosem doradczym.

[Komentarz: uprawopomocnienie obrad Zarządu Głównego w poszerzonym składzie.]

§ 27

Prezes,  Prezes-Elekt,  Poprzedni  Prezes  oraz  Wiceprezes,  Sekretarz  i  Skarbnik  tworzą

Prezydium Zarządu Towarzystwa.

[Komentarz: Nowe brzmienie par. 27 wymuszone zmiana par. 23.]

VI. Sekcje Towarzystwa

§ 40

Sekcje  Towarzystwa  skupiają  członków Towarzystwa zainteresowanych  poszczególnymi

działami  diabetologii  w  celu  realizacji  działalności  statutowej  Towarzystwa.  Sekcje  są

powoływane przez Walny Zjazd członków na wniosek Zarządu Głownego.

[Komentarz: Przekazanie kompetencji powoływania Sekcji Walnemu Zjazdowi.]

§ 41

W  skład  Zarządu  Sekcji  wchodzi  przewodniczący,  wiceprzewodniczący,  sekretarz  i

skarbnik.  Wybory  Zarządu  Sekcji  odbywają  się  w  ciągu  6  miesięcy  od  jej  powołania.

Kadencja  Zarządu  Sekcji  trwa  4  lata.  Przewodniczący  Sekcji  moŜe  pełnić  funkcję  nie

dłuŜej niŜ przez dwie kolejne kadencje. Zasada ta nie obejmuje innych członków Zarządu

Sekcji. Ustępujący Przewodniczący Sekcji pozostaje w składzie Zarządu Sekcji przez jedną

kadencję.
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§ 42

Przewodniczący Sekcji wraz ze Skarbnikiem Sekcji z upowaŜnienia Prezesa i Skarbnika

Zarządu  Towarzystwa  dysponują  środkami  finansowymi  Towarzystwa  związanymi  z

działalnością Sekcji. Szczegółowy sposób dysponowania środkami Sekcji określa odrębna

umowa zawarta pomiędzy Zarządem Głównym Towarzystwa i Zarządem Sekcji.

§ 43

Przewodniczący  Sekcji  przedstawia  Zarządowi  Towarzystwa  w  terminie  do  1  marca

kaŜdego roku sprawozdanie z działalności Sekcji.

VII. Komisja Nagród

§ 44

Komisja Nagród składa się z przewodniczącego i 2-4 członków wybranych przez Zarząd

Towarzystwa.  Przewodniczący  Komisji  Nagród  wybrany  zostaje  spośród  członków

Zarządu Głównego Towarzystwa.

§ 45

Kadencja Komisji Nagród biegnie równolegle do kadencji Zarządu Towarzystwa, z wyboru

którego pochodzi Komisja i upływa wraz z zakończeniem kadencji danego Zarządu. 

§ 46

Zadaniem  Komisji  Nagród  jest  zapoznanie  się  z  nowymi  pracami  naukowymi  lub

organizacyjnymi, ich ocena i wnioskowanie do Zarządu Towarzystwa o przyznanie nagród,

zgodnie z regulaminem działania Komisji zatwierdzonym przez Zarząd Towarzystwa.

[Komentarz: Dodanie do statutu rozdziałów VI i VII uściśla zasady działanie sekcji i komisji

nagród Towarzystwa. Par. § 40-43 dotychczasowego statutu zmieniają numerację na § 47-50, a

rozdział pt. Majątek i fundusze Towarzystwa otrzymuje numer VIII.] 

Uwaga ogólna: W treści całego statutu naleŜy ujednolicić nazwę Zarządu Towarzystwa, tak aby

był nazywany Zarządem Głównym. 
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